
Zarządzenie Nr 2/2016 
DYREKTORA GMINNEGO O ŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W MR ĄGOWIE 

z dnia 21 stycznia 2016 r. 
 

w sprawie: zasad przydzielania pracownikom środków ochrony indywidualnej, odzieży     
i obuwia roboczego. 

 

Na podstawie art.2376 , art.2377, art.2378 oraz art.2379 Kodeksu pracy (t.j. Dz.U.  z 2014 r., 
poz.1502 z  późn.zm.)    

zarządzam, co następuje: 
 

§1 
1. Ustalam tabelę norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia 

roboczego oraz przewidywane okresy ich użytkowania dla pracowników Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Mrągowie, zgodnie z załącznikiem Nr 1 do niniejszego 
zarządzenia. 

2. Za zgodą pracowników dopuszcza się możliwość używania własnej odzieży i obuwia. 
3. W przypadku używania przez pracownika własnej odzieży i obuwia roboczego zgodnie 

z przepisem ust.2, wypłaca się ekwiwalent pieniężny w wysokości obliczonej               
na podstawie tabel norm przydziału określonych niniejszym zarządzeniem i aktualnych 
cen. 

4. Wykaz aktualnych cen stanowiących podstawę do obliczenia ekwiwalentu, o którym 
mowa w ust. 3 stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

5. Ustala się ekwiwalent za pranie i naprawę odzieży ochronnej i roboczej, zgodnie            
z załącznikiem Nr 3 do niniejszego zarządzenia. 

6. Okres użytkowania odzieży roboczej i ochronnej przeliczany jest proporcjonalnie       
do części etatu.  

7. Załączniki Nr 2 i 3 będą aktualizowane nie rzadziej niż raz na dwa lata. 
8. Ekwiwalent, o którym mowa w ust. 3, 5 wypłaca się w okresach kwartalnych                 

w miesiącu po zakończeniu kwartału. 
9. W przypadku nieobecności w pracy trwającej, co najmniej 30 dni kalendarzowych 

pracownik traci prawo do ekwiwalentu pieniężnego za dany miesiąc. 
                                                              §2 

 Pracownik jest zobowiązany utrzymywać w należytym stanie przydzielone mu środki ochrony 
indywidualnej, odzież i obuwie robocze. 

§3 
Mydło, papier toaletowy i ręczniki stanowią wyposażenie łazienek i ich zakupu dokonuje       
się  w zależności od potrzeb. 

§4 
Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikowi na stanowisk ds. organizacyjno-
kadrowych. 

§5 
Traci moc Zarządzenie Nr 1/2014 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Mrągowie 
z dnia 15 stycznia 2014 r., w sprawie zasad przydzielania pracowniom środków ochrony 
indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego oraz Zarządzenie  Nr 25/2014 Kierownika Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Mrągowie z dnia 31 grudnia 2014 r., w sprawie zmiany załącznika 
nr 1 do Zarządzenia Nr 1/2014.  

§6 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 01 stycznia 
2016 r. 
 
 

                      Dyrektor 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                    w Mrągowie 
          (-) Elżbieta Mierczak 



                                                                                                                                 Załącznik Nr 1  

                                                                                                                                do Zarządzenia Nr 2/2016  

                                                                                                                                 Dyrektora GOPS w Mrągowie  
                                                                                                                                 z dnia 21 stycznia 2016 r 
 
 
 
 
  

     

Lp Stanowisko Norma przydziału 

Okres 
używalności          
w miesiącach  

1 Pracownicy socjalni Kurtka ocieplana 36  

    Kurtka ortalionowa p. deszczowa 36  

    Sukienka/spodnie 12  

    Buty ocieplane 12  

    Półbuty 24  

2 Asystent rodziny Kurtka ocieplana 36  

    Kurtka ortalionowa p. deszczowa 36  

    Sukienka/spodnie 12  

    Buty ocieplane 12  

    Półbuty 24  

3 Obsługa GOPS- Fartuch z tkaniny syntetycznej 12  

  sprzątaczka Chustka na głowę 12  

    Trzewiki profilaktyczne 12  

    Rękawice gumowe 1 m-c  

     
     

 

 

 

 

                      Dyrektor 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                    w Mrągowie 
           (-) Elżbieta Mierczak 

 



Załącznik Nr 2 
do Zarządzenia Nr 2 /2016 
Dyrektora GOPS w Mrągowie 
z dnia 21 stycznia 2016 r. 
 
 

 
 
 

 

Ustala się ceny brutto odzieży i obuwia roboczego stanowiącego podstawę do wypłaty 
ekwiwalentu pieniężnego z tytułu używania przez pracowników własnej odzieży roboczej              
i obuwia: 

Lp Nazwa towaru 
 
 

Cena brutto    w zł 

1 Kurtka ocieplana 
 

156,00 

2 Kurtka ortalionowa p. deszczowa 
 

60,00 

3 Buty ocieplane 
 

104,00 

4 Półbuty 
 

90,00 

5 Sukienka /spodnie 
 

80,00 

6 Fartuch z tkaniny syntetycznej 
 

35,00 

7 Chustka na głowę 
 

 8,00 

8 Buty zdrowotne 
 

50,00 

9 Rękawice gumowe 
 

 3,00 

 

                     
 
 
                    Dyrektor 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                  w Mrągowie 
            (-) Elżbieta Mierczak 
 

 

 
 
 
 
Ceny zebrano ze stron internetowych firm 
Z dnia 10.12.2015 r. 
Sporządził: 
Magdalena Romanowska 
podinspektor ds. organizacyjno-kadrowych 



 
 
Załącznik Nr 3 
do Zarządzenia Nr 2/2016 
Dyrektora GOPS w  Mrągowie 
z dnia 21 stycznia 2016r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ustala się ekwiwalent za pranie i naprawę odzieży własnej 
 
Lp Stanowisko Ekwiwalent za  

pranie i naprawę w zł   
za okres 1miesiąca 

1 Pracownicy socjalni  
 

15,00  

2. Asystent rodziny 15,00 
 

3 Obsługa GOPS-sprzątaczka 15,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      Dyrektor 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                  w Mrągowie 
            (-) Elżbieta Mierczak 


