Zarzadzenie Nr 19/2018
Dyrektora Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Mragowie
z dnia 23 pazdziernika 2018 roku

w sprawie : wprowadzenia zmiany do Regulaminu przeprowadzania sluzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego te stuzbe w Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Mragowie.

Na podstawie art. 19 ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz.U. 22018 r. poz. 1260 z pdzn. zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

W regulaminie przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego
te stuzbe w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mragowie, wprowadzonego Zarzadzeniem
Nr 7/2016 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie z dnia 11 marca 2016 r.
ulega zmianie:

§ 6 pkt 2 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

,,2. Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt 1, zatwierdzona przez Dyrektora, przekazywana jest
kierownikowi komorki organizacyjnej/ opiekunowi, do ktérej prowadzony byl nabdr pracownika,
celem wykonania obowigzkéw, ewentualnie uprawnien wynikajacych z Regulaminu — bezposrednio
po zatrudnieniu danej osoby, wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 17,

§ 7 pkt 1, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»1. Kierownik komorki organizacyjnej / opiekun, po uzyskaniu informacji, o ktérej mowa
w § 6 pkt 2 w ciggu 2 tygodni od zatrudnienia pracownika:
a) wnioskuje o skierowanie zatrudnionego pracownika do stuzby przygotowawczej
1 sporzadza opinig¢, o ktérej mowa w art. 19 ust. 2 ustawy, w ktorej okresla poziom
przygotowania pracownika do wykonywania obowigzkoéw na danym stanowisku oraz
proponuje dlugos¢ okresu stuzby przygotowawczej, wg wzoru stanowigcego
Zatacznik nr 2,
albo
b) wnioskuje o0 zwolnienie zatrudnionego pracownika z odbywania stuzby
przygotowawczej w trybie art. 19 ust. 5 ustawy, sporzadzajac umotywowany wniosek
oraz proponujac przyblizony termin zlozenia egzaminu, wg wzoru stanowigcego
Zalacznik nr 3.”

§ 8 pkt 1, ktory otrzymuje brzmienie:
,»1. Dyrektor kieruje pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej nie pdzniej niz przed
uptywem 1 miesiagca od zatrudnienia.”

§ 13 pkt 1, ktéry otrzymuje brzmienie :

»1. Przewodniczacy Komisji egzaminacyjnej przedklada Dyrektorowi protokot z egzaminu na
podstawie, ktorego wystawiane jest pracownikowi za§wiadczenie:



a) o ukonczeniu shuzby przygotowawczej i zaliczeniu egzaminu z wynikiem pozytywnym
albo zaswiadczenie o ukonczeniu shuzby przygotowawczej i nie zaliczeniu egzaminu,

b) ztozeniu egzaminu konczacego stuzbe przygotowawczg i zaliczeniu egzaminu z wynikiem
pozytywnym albo o zlozeniu egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza i nie
zaliczeniu egzaminu.

Wzor zaswiadczenia stanowig zalgczniki nr 7 i 7a, ktore otrzymujg brzmienie do
niniejszego zarzadzenia.”

§2.

W pozostatej cze$ci Regulamin przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania
egzaminu konczacego te stuzbe w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mragowie nie ulega
Zmianie

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Mragowie
(-) Elzbieta Mierczak



Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
1 organizowania egzaminu konczacego t¢ stuzbe

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mragowie

Mragowo, dnia.........coceeveeeveeienienienienens

Dyrektor
Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Mragowie

OPINIA KIEROWNIKA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ / OPIEKUNA
W SPRAWIE ZAKRESU SEUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ

Wykonujac obowiagzki natozone Regulaminem stuzby przygotowawczej i egzaminu
konczacego stuzbe przygotowawcza w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Mragowie
wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem nr 7/2016 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Mragowie z dnia 11 marca 2016 r. informuje, ze

Pan /  Pani . zatrudniony/a  na  stanowisku
posiada dostateczny / dobry / bardzo dobry” poziom przygotowania do wykonywania
ObOWIZKOW Na STANOWISKU ...eeiiiiieiiiieiiie e et e e e e eenaree e .

Z uwagi na powyzsze proponuj¢ odbycie stuzby przygotowawczej przez okres

1 miesiaca /2 miesigcy / 3 miesiqcy*.

(Pieczatka i podpis
sporzadzajgcego opinig)



Zatacznik

Nr 3 do Regulaminu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczacego te stuzbe

w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mragowie

Mragowo, dnia.........cceeevveeeeiieeriee e

Dyrektor
Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Mragowie

WNIOSEK
KIEROWNIKA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ / OPIEKUNA

W SPRAWIE ZWOLNIENIA OD SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ

Wykonujac obowigzki natozone Regulaminem stuzby przygotowawczej i egzaminu
konczacego stuzbe przygotowawcza w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Mragowie
wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem Nr 7/2016 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mragowie z dnia 11  marca 2016 r. wnioskuje o zwolnienie

Pana/Pani

(uzasadnienie wniosku)
Proponuje¢, aby egzamin dla w/w pracownika przeprowadzi¢ w terminie ............ccccevuervennenne

(Pieczatka i podpis
sporzadzajacego wniosek)



Zalacznik Nr 7 do Regulaminu przeprowadzania
shuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczacego t¢ shuzbe

w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mragowie

ZASWIADCZENIE
O UKONCZENIU SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W MRAGOWIE

Zaswiadczam, ze Pan / Pani

odbyt/a w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Mragowie sluzbe¢ przygotowawczg oraz ztozyl/a
W dNiU......ooevvennenne. egzamin z wynikiem pozytywnym /

negatywnym

zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

0 pracownikach samorzadowych

(Pieczatka i podpis Dyrektora)



Zalacznik

Nr 7 a do Regulaminu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczacego t¢ shuzbe

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mragowie

ZASWIADCZENIE ,
O ZLOZENIU EGZAMINU KONCZACEGO

SLUZBE PRZYGOTOWAWCZA

W GMINNYM O$SRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W MRAGOWIE

Zaswiadczam, ze Pan / Pani

ztozyt/a w dniu................ egzamin konczacy stuzbe przygotowawcza w Gminnym Osrodku

Pomocy Spotecznej w Mragowie z wynikiem pozytywnym /negatywnym

zgodnie z art. 19 ust. 517 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

(Pieczatka i podpis Dyrektora)



